Nama/Unit Organisasi

RENCANA AKSI KINERJA

: Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Klaten

Tahun 2018
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Kegiatan Rencana Pelaksanaan Pelaksana
T1 T2 T3 T4
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya . Meningkatnya e775% | 1) Melaksanakan kursus \Y/ \Y/ \Y/ KPU Kabupaten Klaten
kualitas persentase pemilih kepemiluan, Gerakan sadar
penyelenggaraan dalam Pemilu Pemilu, dan forum warga
Pemilu yang berbasis keluarga
demokratis
. Persentase partisipasi 75 % 2) Pendidikan Pemilih kepada \Y/
pemilih perempuan organisasi perempuan
dalam Pemilu
. Persentase pemilih ¢ 75% 3) Pendidikan Pemilih kepada \
disabilitas yang terdaftar organisasi difabel
dalam DPT yang
menggunakan hak
pilihnya
. Persentase pemilih yang | o(.204 4) Berkoordinasi secara simultan \Y \Y
berhak memilih tetapi kepada Dinas Kependudukan
tidak masuk dalam dan Catatan Sipil Kabupaten
daftar pemilih Klaten terkait pemutakhiran
daftar pemilih




1 2 3 4 6 7 8 9
Terlaksananya Persentase e 3% 1) Melakukan rekrutmen Badan \Y/ KPU Kabupaten Klaten
Pemilu/Pemilihan penyelenggara Penyelenggara Ad Hoc secara
yang aman, damai, Pemilu/Pemilihan yang professional dan bimbingan
jujur dan adil terbukti melakukan teknis secara komperehensif

pelanggaran
Pemilu/Pemilihan
Persentase sengketa e 88% 2) Inventarisasi dan kajian hukum \Y/ \Y/ VvV
hukum yang dan peraturan kepemiluan serta
dimenangkan KPU putusan MK
Meningkatnya Nilai akuntabilitas e B 1) Penyusunan Laporan Kinerja \Y KPU Kabupaten Klaten
kapasitas lembaga Kinerja secara tepat waktu
penyelenggara
Pemilu/Pemilihan Opini Badan Pemeriksa | ¢ WTP |2) Supervisi dan monitoring \ \Y \Y
Keuangan atas laporan pengelolaan anggaran secara
keuangan transparan dan akuntabel
Indeks reformasi o 72 3) Supervisi dan monitoring \ \ \
birokrasi pelaksanaan tugas sekretariat
KPU Kabupaten
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